
Was Du für uns tun kannst:
Strategische und operative Verantwortung (inkl. Budget) für den Betrieb der vereinseigenen Schwimmschule Hai-School sowie der
im Fachbereich angegliederten Angebote 
Quantitative und qualitative Entwicklung und Umsetzung von Ideen/Konzepten  
Stetiges Qualitätsmanagement der inhaltlichen Arbeit der Schwimmschule  
Coaching und Begleitung bei der Weiterentwicklung der Mitarbeiter*innen der Schwimmschule  
Enger Austausch mit der organisatorischen sowie der fachlichen Leitung der Hai-School in operativen und strategischen Fragen 
Pflege & Ausbau strategischer Partnerschaften 

Was Du mitbringst:
Hochschulabschluss im Bereich Sport (Diplom-Sportwissenschaftler/in, Diplom-Sportlehrer/in, Diplom-Sportpädagoge/in, Diplom-
Betriebswirt/in, Bachelor/Master Sportwissenschaft, Sportmanagement oder Sportpädagogik) oder Vergleichbares 
Du bist ein(e) Leader*in, wobei das Team bei Dir im Vordergrund steht und Du alles tust, damit Dein(e) Kolleg*innen ihren Job
bestmöglich ausführen können 
Du hast die Fähigkeit, langfristige Ziele zu entwickeln und Strategien zu entwickeln und umzusetzen sowie betriebswirtschaftliches
Verständnis 
Klare Kommunikation, um effektiv mit verschiedenen Stakeholdern zu interagieren, einschließlich Mitarbeitern, Eltern und externen
Partnern 

FACHBEREICHSLEITUNG FAMILIENSPORT (M/W/D) 
IN VOLLZEIT 

Mit 11.000 Mitgliedern ist der SV Bayer Uerdingen 08 e.V. der größte Sportverein Krefelds. Neben den Kernsportarten Schwimmen und
Wasserball bieten wir ein gefragtes Familiensportprogramm mit dem Schwerpunkt Schwimmausbildung als Herzstück unseres Vereins.
Zur kontinuierlichen Weiterentwicklung des stetig wachsenden Familiensport-Angebotes mit mehreren Tausend aktiven Kindern
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

KONTAKT
GUNTER ARCHINGER
PERSONAL@SVBAYER08.DE

Was wir Dir bieten:
Attraktive Vergütung mit der Möglichkeit, Dich persönlich und fachlich kontinuierlich in einem der
größten Sportvereine in Deutschland weiterzuentwickeln 
Überdurchschnittliche Sozialleistungen wie arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge,
zahlreiche Sport- und Fitnessmöglichkeiten, E-Bike-Leasing u.v.m. 
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
Raum für eigene Ideen und Projekte 
Bestmögliche Vereinbarkeit Deiner verantwortungsvollen Tätigkeit mit Familie und Freizeit 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung mit Lebenslauf nebst Gehaltsvorstellung per
Mail an personal@svbayer08.de. Weitere Infos erhältst Du von Gunter Archinger
unter 02151-46055. 


